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alexzir@live.it fabbrizioserra@libero.it  cagliari@polpenuil.it vannino.piana@tiscali.it sardegna@sinappe.it sassari@uspp.it lucafais@virgilio.it

Sassari, 24 Novembre 2016.
Alla Direttrice
Casa di Reclusione di Alghero
Dott.ssa Elisa MILANESI

e per conoscenza al Provveditorato Regionale
dell’Amministrazione Penitenziaria
Regione Sardegna

Al Ministero della giustizia

Dipartimento Amministrazione Penitenziaria
Ufficio Relazioni Sindacali

ROMA

Alle Segreterie Generali delle 00.ss.
ROMA

Alle Segreterie Regionali delle 00.ss.
LORO SEDI.

Signor Direttore,
le scriventi organizzazioni sindacali, preso atto della Sua convocazione per il giorno 07 dicembre c.a.,
La informano, con abbondante anticipo, che I’informazione preventiva, o meglio che la
documentazione allegata alla comunicazione ¢ scarna di contenuti, ovvero, nell’ultima riunione da
Lei convocata e stato richiesto unanimemente che ci fosse fornita tutta la documentazione necessaria
al fine di poter rivedere il P.l.L., mentre quella inviataci, altro non & che una serie di nominativi del
Personale di Polizia di stanza presso la predetta Casa di Reclusione.
Pertanto al fine di poter definire una volta per tutte il P.I.L. in questione, senza perdite di tempo,
chiediamo:
A. Di sapere quante unita di Polizia vi sono a servizio a turno, e dove fanno servizio, compresi gli
orari di servizio.
B. Sapere quante unita di Polizia Penitenziaria vi sono nelle cariche fisse e i posti di servizio,
indicando possibilmente quante unita vi sono per ogni singolo posto di servizio.
C. Di far conoscere le tabelle numeriche delle unita di Polizia Penitenziaria che presteranno
servizio nelle “nuove” unita operative che codesta Direzione ha intenzione di proporre alle
00.5S., con relativi turni di servizio e le rispettive tabelle di livelli minimi e massimi di
sicurezza che verranno applicati a tali uu.oo..
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D. Di sapere se il Personale assegnato alla U.O. n.t.p. ¢ stato attinto dall’ultimo interpello dalla
S.V. bandito pochi mesi fa, oppure se trattasi di Personale che gia faceva parte del nucleo
“atipico” esistente gia prima dell’ufficializzazione del n.t.p. locale, considerato che tra i
nominativi del suddetto Personale appaiono anche dei Poliziotti che ricoprono delle cariche
per cosi dire “fisse”.

E. Infine chiediamo di anticipare I’orario della riunione cosi come ¢ stato gia rappresentato nella
precedente riunione, laddove appariva che la S.V. avesse compreso e dato cenno di
disponibilita in tal senso, al fine di permettere a tutti di finire i lavori in un orario
ragionevole .

Ricevuta una esaustiva informazione preventiva, corrispondente alle richieste fatte dalle scriventi, si
potra affrontare un celere e completo confronto per modificare in melius il vigente protocollo
algherese.

In attesa di una Sua celere e quanto mai urgente comunicazione, in attesa di ricevere quanto
richiesto, siamo lieti di porgerLe distinti saluti.
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